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& Cuadrangulares

Defensoria
del Pueblo

por tus derechos

Modalidad: Presencial
Intensidad Horaria: Cuatro jornadas - Cuatro horas cada una
Asistentes: 40 nifias, niios y adolescentes

OBIJETIVO

A través del deporte, fomentar en niias, ninos y adolescentes, [1[;I:
cultura de prevencién y denuncia de las vulneraciones a sus derechos
humanos de las que sean victimas, o tengan conocimiento.

¢De qué trata esta actividad?

Los cuadrangulares son torneos de corta duracion donde cuatro equipos juegan en partidos
organizados por ida y vuelta.

Cada victoria representa 3 puntos y los empates 1 punto.

Los dos equipos que tengan mayor cantidad de puntos juegan la final, mientras los dos ultimos se
disputan el tercer lugar.

En esta ocasion, el torneo cuenta con reglas adicionales que responden a la intencionalidad
pedagogica de la actividad.

Igualmente, con el fin de fortalecer nuestra estrategia, hemos adoptado elementos de la estrategia
deportiva denominada GOLOMBIAOQ' con la autorizacion de UNICEF .

Los cuadrangulares son una excusa metodoldgica para fomentar reflexiones en torno ala prevencion
y denuncia de violencias como: el acoso escolar, las violencias basadas en género y las digitales, el
reclutamiento, uso y utilizacion de niiias, nifios y adolescentes por parte de grupos armados.

! El Golombiao, conocido como “el juego de la paz”, es una estrategia pedagdgica y deportiva impulsada en Colombia (iniciada por el programa Colombia
Joven y apoyada por UNICEF] que utiliza el futbol para fomentar la convivencia, la equidad de género y la resolucion pacifica de conflictos en nifios y jovenes.



TALLER PREVIO

¢Cémo dialogar con mi madre, padre y/o personas
cuidadoras sobre cosas dificiles?

Antes de iniciar el torneo, haremos una actividad rompehielo para presentarnos,

seguida de una reflexién sobre la importancia de dialogar y denunciar las
violencias que pueden sufrir los NNA.

ROMPEHIELO Duracion:

Presentacion 15 minutos

Invitaremos alas nifas, ninos y adolescentes a ubicarse en circulo, luego haremos
un saludo y comentaremos las instrucciones del rompehielo. Quien lidere el taller
podra decir (por ejemplo): -“Buenos dias. Hoy venimos a aprender los juegos
tradicionales de esta hermosa region y a aprender sobre la importancia del
dialogo cuando conocemos o vivimos algtin tipo de violencia.

En primer lugar, queremos conocernos, asi que haremos la siguiente actividad:
Esta actividad se llama dos verdades y una mentira. Cada una de las personas
participantes va a presentarse diciendo su hombre y luego va a decir dos
verdades sobre su vida, y una mentira.

Por ejemplo: soy X y me gusta el azul (mentira), tengo un gato (verdad) y me
gusta el pollo (verdad). Al decirlo va a sefialar a otra persona del circulo. Esa
otra persona intentara repetir el nombre de quien se presentd y procurara
adivinar la mentira.”-

Haremos una ronda de prueba y luego la actividad hasta que todas las personas
se presenten, finalmente se dara paso a la actividad sobre didlogo con madres,
padres y personas cuidadoras.

En un segundo momento se dara inicio a una actividad en la que reflexionaremos

sobre coémo iniciar una conversacion dificil con las madres, padres y personas
cuidadoras.
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ACTIVIDAD Duracion:

20 minutos

¢Qué le responderia
amama, papaoala
persona que me cuida?

Esta actividad es complementaria a otra dirigida a las madres, padres y personas
cuidadoras, especificamente a las preguntas orientadoras que se les brindaran en
cada momento de los didlogos en familia.

Laintencion de esta actividad esapoyary preparar a las nifas, ninosy adolescentes

en la construccion de las respuestas que darian a esas preguntas que esperamos
les llegasen a hacer a sus madres, padres y/o personas cuidadoras, en caso de
que sigan las recomendaciones que brindemos en dichos momentos.

Después, se dara la siguiente instruccion -“Ahora queremos pedirles que nos
organicemos en grupos de cinco NNA. A cada grupo le daremos un paquete de
hojas de arbol (véase archivo: imprimir hojas didlogos en familias) que tienen
escritas unas preguntas que seguramente les podrian hacer sus madres, padres
y/o personas cuidadoras.

En grupo vamos a pensar y acordar cual seria la mejor respuesta que cada uno
podria darle a sus madres y padres cuando le pregunten sobre dicho tema.

Después de que hayan pensado sus respuestas vamos a compartirlas, nos vamos
a ayudar entre todas y todos para saber como responder a esas preguntas e
iniciar un dialogo sobre cosas dificiles con nuestras madres, padres y personas
cuidadoras. ¢De acuerdo?

,,,,,

Durante la actividad ayudaremos a las nifas, nifios y adolescentes a construir una
buena respuesta a las preguntas.

Una vez las respuestas sean socializadas y tengamos una reflexion general sobre
la importancia de iniciar un didlogo respetuoso con nuestras madres, padres y/o
personas cuidadoras, daremos paso al cuadrangular.




METODOLOGIA PARA EL CUADRANGULAR

El cuadrangular tiene tres tiempos o pasos para su desarrollo, los cuales estan compuestos por
momentos que nos dicen qué hacer antes, durante y después de los partidos de futbol.

Es importante seguir paso a paso la metodologia para no perder la intencionalidad pedagdgica
(o[ [ [e EW T TMEND LT ET EN LI CRER I £ (A ERTAERYIYAN va que de no ser asi, podriamos construir
un torneo sin mayor reflexiéon sobre las vulneraciones a los derechos humanos de las nifias, ninos
y adolescentes.

Finalmente, esimportante tener en cuenta que esta actividad requiere del apoyo de lacomunidad
para su desarrollo, ya que las y los protagonistas del cuadrangular no seran solamente las ninas,
ninos y adolescentes jugadores, sino también las personas que haran parte de todo el proceso
de formacion que involucra el torneo.

ESTRUCTURA DEL CUADRANGULAR

La estructura del cuadrangular consta de cuatro equipos que,
en un solo grupo competiran entre si de la siguiente manera:
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REGLAS DEL CUADRANGULAR

El torneo contara con las reglas tradicionales de un
cuadrangular de fatbol sala. Para ello, recomendamos
revisar el PDF FIFA: reglas de futbol de salon.

Adicionalmente, en pro de fomentar la convivencia y promover
los derechos humanos, proponemos sumar las siguientes reglas:

Tarjera Blanca: simboliza el juego limpio y transparente, se otorgara
a las y los jugadores que demuestren practicas de convivencia
respetuosa dentro del terreno de juego, promoviendo los valores
esenciales del deporte.

Ejemplo: respeto hacia la o el arbitro, compaferas, companeros
y oponentes, compromiso, honestidad y la ética deportiva.

\

Una actuacion que promueve el juego respetuoso reconocida por la
o el arbitro. La tarjeta podra ser acumulativa. Es de agregar que la o el
arbitro también podrd sacar la tarjeta a las personas aficionadas que
promuevan la convivencia pacifica y el respeto por las diferencias. Los
puntos se acumularan al equipo de la hinchada.

Tarjeta Azul: simboliza el juego limpio, libre de violencia e
intolerancia, se otorgara a aquellas y aquellos jugadoras que tengan

conductas que atenten contra la integridad emocional y fisica de
otra jugadora o jugador.

Ejemplo: cuando se muestra una tarjeta azul, el equipo de la
jugadora o el jugador no sera penalizado con la expulsion. En
cambio, debera abandonar el campo por un breve periodo (entre
1- 5 minutos a determinacion de la o el arbitro] para reflexionar
sobre su comportamiento y regresar al juego con una actitud mas
positiva y respetuosa.
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Segunda capitana o capitan: Capitan o Capitana de convivencia:
Con el fin de motivar el juego limpio y los derechos humanos en
el mismo, se contard con dos capitanes por equipo: Un capitdn o
capitana para el juego que cumplird las funciones habituales de un
capitdn o capitana de fltbol y a su vez sera la o el embajadora de
buena voluntad, y un capitan o capitana de convivencia y promocién
de los derechos humanos en el campo.

La segunda persona designada como capitdan o capitana debera:

1. Recordar y orientar a sus companeras y compafieros de equipo la
importancia de la convivencia, el juego limpio, la no discriminaciéon y
los derechos humanos a su equipo de juego.

2. Pedir disculpas ante sus contrincantes cuando existan faltas al juego
limpio, impacto en el juego (tarjeta azul] o cualquier otro acto que
afecte la convivencia en el juego, cuando quien haya cometido la falta,
no lo haya hecho o no lo haya podido hacer.
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Equipos mixtos: cada equipo de futbol deberd contar con el mismo nimero de
jugadoras y jugadores en la cancha. Para esta situacion hemos modificado la regla de
5 jugadores o jugadoras a 6. Siendo asi necesario que cada equipo tenga en la cancha

tres ninas y tres ninos.

J

PARTICIPACION: las nifias, nifios y/o adolescentes inscritos en
la planilla del equipo deben jugar.

VICTORIA POR CONVIVENCIA: no siempre ganara el equipo
con mas goles, ganara el equipo que cumpla los acuerdos
de convivencia. Si los dos equipos los cumplen, se definira la
victoria por goles.

EVALUACION: al finalizar el juego, la o el arbitro, evaluara o
verificara que los equipos hayan cumplido los acuerdos de
convivencia antes, durante y despues del juego.

EVALUACION: la persona entrenadora deberd demostrar
que antes de iniciar cada partido ha motivado el didlogo de
las nifas, ninos y adolescentes. Para ello podra hacer uso de
las recomendaciones que brinda la cartilla de Didlogos en
Familia. Su no motivacion puede llevar a sancidn con tarjeta
azul al iniciar el juego.




FUNDAMENTOS DEL CUADRANGULAR

TOMADO DE GOLOMBIAO

e

PARTICIPACION: el derecho que tienen las y los adolescentes
y jovenes para ejercer es su ciudadania; movilizandose,
transformando e incidiendo en asuntos de interés privado y
publico, a través de diferentes herramientas, mecanismos y
espacios formales y no formales de acuerdo a las dinamicas
propias de su entorno.

GENERO: es el rol o la forma en la que se asume el ser mujer
u hombre y su identidad sexual, a partir de los imaginarios
culturales, econdmicos, sociales y politicos que se construyen
en un determinado entorno.

CONVIVENCIA: relacionarse de forma armonica y pacifica entre
unos y otros, partiendo de las diferencias y diversidad de las y
los adolescentes y jovenes por medio del reconocimiento de

los derechos propios y del entorno.

ANTES DEL TORNEO - DiA 1

Antes de iniciar el torneo es indispensable seguir los siguientes pasos:

n Consolidar un equipo mixto, con

un minimo de 3 mujeres y 3 hombres
participantes, para promover el derecho
alaigualdad y a la no discriminacion. En
el caso de adolescentes se reconocera
la identidad de género con la que se
identifiquen.

E Se requiere asignar a una persona
entrenadora por equipo, quien debera
ser lideresa o lider de la comunidad,
madre, padre de familia o docente
encargado de cada equipo.

La persona entrenadora debera guiar a los
NNA para que reflexionen sobre los derechos
humanos y la convivencia , asegurando que
los valores del torneo se pongan en practica
dentro de la cancha. Si la persona entrenadora
necesita profundizar en cOmo conectar estos
conceptos
con el juego, podra solicitar el apoyo y
acompanamiento de un o una profesional de

la Defensoria del Pueblo.



ECada equipo creara una frase, porra o lema de buena voluntad, que tenga como
mensaje la proteccion de los derechos humanos de la nifiez y/o alguno de los
conceptos guia.

n Las y los jugadores podran usar camisetas especiales que lleven mensajes
relacionados con los derechos humanos, como “Igualdad para todas y todos”, “No
a la discriminacion” o “Juego limpio, juego justo”.

E Cada equipo construira un compromiso
de respeto y convivencia, por los derechos
humanos de la nifiez, el cual dedicara a su
equipo contrincante.

Estd frase debera estar articulada con el
objetivo del torneo.

E La persona que lidera la actividad,
debera gestionar los balones, mallas,
tarjetas, petos y elementos de decoracion
del torneo a través de la Delegada para la
Infancia y la Vejez.

La persona entrenadora seleccionara a
las y los capitanas de su equipo.



Las y los capitanes llevaran una copia impresa de la cartilla “Por mas
territorios seguros a través del deporte” promoviendo este derecho social.
Ademas las y los jugadoras firmaran las cartillas como muestra de voluntad
de jugar de forma limpia, tranquila y honesta.
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Los equipos haran publica su frase o lema de buena
voluntad y diran al equipo oponente la promesa de
convivencia y respeto por los derechos humanos.

Antes de iniciar cada partido, se hara un minuto de
silencio en memoria de todas las personas que han
luchado y siguen luchando por los derechos humanos en
todo el mundo, con el animo de crear conciencia sobre la

~ importancia de proteger y defender los derechos.

Implementa las reglas de juego teniendo en cuenta
la adaptacién propuesta para el torneo.

Al terminar cada partido, se invitara a las nifias, ninos y
adolescentes integrantes de cada equipo a dar un abrazo;
brindar una frase alusiva al juego limpio y hacer un
compromiso de no acoso escolar, a la violencia digital y a
las violencias de género entre niiias, nifios y adolescentes.

Como acto simbdlico, después de cada partido,lasy ’
los lideres, personas entrenadoras de los equipos y sus
capitanes y capitanas, construiran y firmaran un acuerdo
por la no discriminacion, la convivencia, la diversidad
cultural.

s




PREMIO A LA DEPORTIVIDAD

Después de cada partido, se premiara a las y los jugadores, y personas afi-
cionadas que hayan recibido mas tarjetas blancas. En reconocimiento se les
otorgara un certificado de Personaje Ejemplar Defensoria del Pueblo.

DESPUES DEL TORNEO - ULTIMO DIA

1. Una vez terminen los partidos de la final y tercer lugar del cuadrangular,
se hara un evento de clausura del torneo. Para ello la persona que lidera el
cuadrangular podra gestionar un grupo de danza o arte local que desee
participar en la actividad.

En caso de que no se cuente con recursos ni la posibilidad de que un grupo artistico
local participe en el evento, se propone gestionar un equipo de sonido pequeio, poner
musica festiva local e invitar a las nifias, ninos y adolescentes, asi como madres, padres de
familia y personas cuidadoras, a brindar unas palabras de agradecimiento o un mensaje
que resalte lo aprendido con el cuadrangular.

2. En el evento de Clausura, se entregaran los siguientes premios:

£ N,

Premio al equipo ganador del torneo

\
s

Premio al segundo y tercer puesto

g5 N,

Premio a mejor frase o porra pro derechos

Premio al equipo ganador del juego limpio

\
s

Premio a jugador y jugadora con mayor compromiso
por los derechos humanos (votacién)

\
s

de las nifias, ninos y adolescentes

Premio al equipo con mejores actos
de diversidad durante el juego

\
< 7
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GLOSARIO

Derechos a la recreacion: todas las niias, ninos y adolescentes tienen derecho
a descansar, jugar, bailar, hacer deportes y compartir con las demas personas
de su edad de acuerdo a su entorno.

Derecho a la no discriminacién: todas las nifias, ninos y adolescentes son
iguales y no deben ser tratados de manera diferentes por su color de piel,
el lugar donde viven o su procedencia. Igualmente, estos tienen el deber o
responsabilidad de tratar con respeto a las y los demas.

Derecho a la salud: todas las nifias, ninos y adolescentes tienen el derecho
a ser cuidados(as) cuando se enferman o lesionan y recibir una adecuada
atencién médica.

Derecho a un ambiente sano: todas las nifias, nifos y adolescentes tienen
derecho a un ambiente limpio, libre de basuras y otras situaciones o elementos
que afecten su salud o el goce de otros derechos.

Convivencia pacifica desde la diferencia: consiste en construir relaciones
amenas y cordiales entre las nifas, nifos y adolescentes, reconociendo,
valorando y aceptando las diferencias que cada uno tiene.

No discriminacién: busca que todas las nifias, nifos y adolescentes sean
tratados con igualdad y que no traten marginalmente, excluyan, rechacen,
acosen o aparten a las y los demas por cuestiones étnicas, de origen, sociales
O culturales.

Diversidad: como derecho, fomenta y protege el reconocimiento entre
diferentes identidades, necesidades, aspiraciones, cualidades y expresiones
culturales de los otros y si mismos.
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